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PORTARIAS– Progressões por Mérito 
Profissional

O  DIRETOR  GERAL  DO  INSTITUTO  FEDERAL  DE  EDUCAÇÃO,  CIÊNCIA  E  
TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS GERAIS – CAMPUS BARBACENA,  nomeado pela 
Portaria nº 022, de 16 de fevereiro de 2009, republicada no DOU nº 36, de 20 de fevereiro de  
2009, Seção 2, Página 16, no uso da competência delegada pela Portaria nº 206, de 29 de  
março de 2010, publicada no DOU nº 65, de 07 de abril de 2010, Seção 2, Página 18, ambas  
do Reitor deste Instituto, e, observada a Lei nº 11.892, de 29 de dezembro de 2008,

R E S O L V E:
 

PORTARIA Nº 102, DE 04 DE MAIO DE 2011.
CONCEDER PROGRESSÃO  POR  MÉRITO  PROFISSIONAL,  ao  servidor  do  Quadro 

Permanente de Pessoal deste Instituto – Campus Barbacena, ALTAIR ANTÔNIO DE MATOS, 
ocupante  do  Cargo  de  Auxiliar  de  Laboratório,  Matrícula  SIAPE  nº  0434630,  Nível  de 
Classificação “B”, Nível de Capacitação “4”, do Padrão de Vencimento “11” para “12”, a partir  
de 21 de março de 2011 - (Processo nº 23355.000125/2011-86), tendo por base a Lei nº 
11.091, de 12 de janeiro de 2005, que passou a vigorar acrescida do art.10-A, conforme o que 
preceitua o art. 15 da Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008.

 
PORTARIA Nº 113, DE 12 DE MAIO DE 2011.

CONCEDER PROGRESSÃO  POR  MÉRITO  PROFISSIONAL,  ao  servidor  do  Quadro 
Permanente de Pessoal deste Instituto – Campus Barbacena, ISAAC DOS SANTOS CARNEIRO, 
ocupante do Cargo de Vigilante, Matrícula SIAPE nº 1082983, Nível de Classificação “D”, Nível 
de Capacitação “2”, do Padrão de Vencimento “09” para “10”, a partir de 1º de maio de 2011 - 
(Processo nº 23355.000253/2011-20), tendo por base a Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 
2005, que passou a vigorar acrescida do art.10-A, conforme o que preceitua o art. 15 da Lei 
nº 11.784, de 22 de setembro de 2008.

PORTARIA Nº 114, DE 12 DE MAIO DE 2011.
CONCEDER PROGRESSÃO  POR  MÉRITO  PROFISSIONAL,  à  servidora  do  Quadro 

Permanente de Pessoal deste Instituto – Campus Barbacena, RITA DE CÁSSIA CASAGRANDE 
PINTO, ocupante do Cargo de Técnico em Contabilidade, Matrícula SIAPE nº 0054156, Nível de 
Classificação “D”, Nível de Capacitação “4”, do Padrão de Vencimento “10” para “11”, a partir 
de 1º de maio de 2011 - (Processo nº 23355.000265/2011-54), tendo por base a Lei  nº 
11.091, de 12 de janeiro de 2005, que passou a vigorar acrescida do art.10-A, conforme o que 
preceitua o art. 15 da Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008.

PORTARIA Nº 115, DE 12 DE MAIO DE 2011.
CONCEDER PROGRESSÃO  POR  MÉRITO  PROFISSIONAL,  ao  servidor  do  Quadro 

Permanente de Pessoal deste Instituto – Campus Barbacena, CLAUDINEI ADRIANO RAMALHO, 
ocupante do Cargo de Eletricista, Matrícula SIAPE nº 0054065, Nível de Classificação “C”, Nível 
de Capacitação “4”, do Padrão de Vencimento “10” para “11”, a partir de 1º de maio de 2011 - 
(Processo nº 23355.000249/2011-61), tendo por base a Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 
2005, que passou a vigorar acrescida do art.10-A, conforme o que preceitua o art. 15 da Lei 
nº 11.784, de 22 de setembro de 2008.
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PORTARIA Nº 116, DE 16 DE MAIO DE 2011.
CONCEDER PROGRESSÃO  POR  MÉRITO  PROFISSIONAL,  ao  servidor  do  Quadro 

Permanente  de  Pessoal  deste  Instituto  –  Campus  Barbacena,  ANTÔNIO  LUIZ  FERREIRA, 
ocupante do Cargo de Contramestre-Ofício, Matrícula SIAPE nº 0047927, Nível de Classificação 
“C”, Nível de Capacitação “3”, do Padrão de Vencimento “14” para “15”, a partir de 1º de maio  
de 2011 - (Processo nº 23355.000245/2011-83), tendo por base a Lei nº 11.091, de 12 de 
janeiro de 2005, que passou a vigorar acrescida do art.10-A, conforme o que preceitua o art. 
15 da Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008.

PORTARIA Nº 117, DE 16 DE MAIO DE 2011.
CONCEDER PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL, ao servidor do Quadro Permanente 
de Pessoal deste Instituto  – Campus Barbacena,  MANUEL CAMILO DA SILVA, ocupante do 
Cargo  de  Marceneiro,  Matrícula  SIAPE  nº  1085255,  Nível  de  Classificação  “B”,  Nível  de 
Capacitação “4”, do Padrão de Vencimento “09 para “10”, a partir de 1º de maio de 2011 - 
(Processo nº 23355.000260/2011-21), tendo por base a Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 
2005, que passou a vigorar acrescida do art.10-A, conforme o que preceitua o art. 15 da Lei 
nº 11.784, de 22 de setembro de 2008.

PORTARIA Nº 118, DE 16 DE MAIO DE 2011.
CONCEDER PROGRESSÃO  POR  MÉRITO  PROFISSIONAL,  ao  servidor  do  Quadro 

Permanente  de  Pessoal  deste  Instituto  –  Campus  Barbacena,  IVAN  RAIMUNDO  NEVES, 
ocupante do Cargo de Contramestre-Ofício, Matrícula SIAPE nº 1163418, Nível de Classificação 
“C”, Nível de Capacitação “4”, do Padrão de Vencimento “14” para “15”, a partir de 15 de maio 
de 2011 - (Processo nº 23355.000254/2011-74), tendo por base a Lei nº 11.091, de 12 de 
janeiro de 2005, que passou a vigorar acrescida do art.10-A, conforme o que preceitua o art. 
15 da Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008.

PORTARIA Nº 119, DE 17 DE MAIO DE 2011.
CONCEDER PROGRESSÃO  POR  MÉRITO  PROFISSIONAL,  à  servidora  do  Quadro 

Permanente de Pessoal deste Instituto – Campus Barbacena, MARIA ELIZABETH MAGRI SILVA, 
ocupante do Cargo de Assistente em Administração, Matrícula SIAPE nº 1465636, Nível de 
Classificação “D”, Nível de Capacitação “4”, do Padrão de Vencimento “04” para “05”, a partir 
de 1º de maio de 2011 - (Processo nº 23355.000263/2011-65), tendo por base a Lei  nº 
11.091, de 12 de janeiro de 2005, que passou a vigorar acrescida do art.10-A, conforme o que 
preceitua o art. 15 da Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008.

PORTARIA Nº 120, DE 17 DE MAIO DE 2011.
CONCEDER PROGRESSÃO  POR  MÉRITO  PROFISSIONAL,  à  servidora  do  Quadro 

Permanente  de  Pessoal  deste  Instituto  –  Campus  Barbacena,  BEATRIS  LIMA  CARPINETTI 
SANTOS, ocupante do Cargo de Operador de Máquinas  de Lavanderia,  Matrícula  SIAPE nº 
1082401, Nível de Classificação “A”, Nível de Capacitação “4”, do Padrão de Vencimento “09” 
para “10”, a partir de 1º de maio de 2011 - (Processo nº 23355.000247/2011-72), tendo por 
base a Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, que passou a vigorar acrescida do art.10-A, 
conforme o que preceitua o art. 15 da Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008.

PORTARIA Nº 122, DE 17 DE MAIO DE 2011.
CONCEDER PROGRESSÃO  POR  MÉRITO  PROFISSIONAL,  ao  servidor  do  Quadro 

Permanente de Pessoal deste Instituto – Campus Barbacena, FÁBIO DE ASSIS ZAGO, ocupante 
do  Cargo  de  Vigilante,  Matrícula  SIAPE  nº  1082397,  Nível  de  Classificação  “D”,  Nível  de 
Capacitação “4”, do Padrão de Vencimento “12” para “13”, a partir de 1º de maio de 2011 - 
(Processo nº 23355.000251/2011-31), tendo por base a Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 
2005, que passou a vigorar acrescida do art.10-A, conforme o que preceitua o art. 15 da Lei 
nº 11.784, de 22 de setembro de 2008.

PORTARIA Nº 123, DE 17 DE MAIO DE 2011.
CONCEDER PROGRESSÃO  POR  MÉRITO  PROFISSIONAL,  ao  servidor  do  Quadro 

Permanente de Pessoal deste Instituto – Campus Barbacena, DALTON REZENDE BARBOSA, 
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ocupante do Cargo de Assistente em Administração, Matrícula SIAPE nº 0047928, Nível de 
Classificação “D”, Nível de Capacitação “4”, do Padrão de Vencimento “14” para “15”, a partir 
de 1º de maio de 2011 - (Processo nº 23355.000250/2011-96), tendo por base a Lei  nº 
11.091, de 12 de janeiro de 2005, que passou a vigorar acrescida do art.10-A, conforme o que 
preceitua o art. 15 da Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008.

PORTARIA Nº 124, DE 17 DE MAIO DE 2011.
CONCEDER PROGRESSÃO  POR  MÉRITO  PROFISSIONAL,  ao  servidor  do  Quadro 

Permanente de Pessoal deste Instituto – Campus Barbacena, LUIZ MAGNO CORREA MOREIRA, 
ocupante do Cargo de Vigilante, Matrícula SIAPE nº 1085292, Nível de Classificação “D”, Nível 
de Capacitação “3”, do Padrão de Vencimento “09” para “10”, a partir de 1º de maio de 2011 - 
(Processo nº 23355.000259/2011-05), tendo por base a Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 
2005, que passou a vigorar acrescida do art.10-A, conforme o que preceitua o art. 15 da Lei 
nº 11.784, de 22 de setembro de 2008.

PORTARIA Nº 125, DE 17 DE MAIO DE 2011.
CONCEDER PROGRESSÃO  POR  MÉRITO  PROFISSIONAL,  à  servidora  do  Quadro 

Permanente de Pessoal  deste  Instituto  – Campus Barbacena,  MARIA ANTÔNIA MATOS DA 
COSTA,  ocupante  do  Cargo  de  Técnico  em  Assuntos  Educacionais,  Matrícula  SIAPE  nº 
0047930, Nível de Classificação “E”, Nível de Capacitação “4”, do Padrão de Vencimento “14” 
para “15”, a partir de 12 de maio de 2011 - (Processo nº 23355.000262/2011-11), tendo por 
base a Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, que passou a vigorar acrescida do art.10-A, 
conforme o que preceitua o art. 15 da Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008.

PORTARIA Nº 128, DE 20 DE MAIO DE 2011.
CONCEDER PROGRESSÃO  POR  MÉRITO  PROFISSIONAL,  à  servidora  do  Quadro 

Permanente de Pessoal deste Instituto – Campus Barbacena, ROSANGELA DA SILVA, ocupante 
do Cargo de Contadora,  Matrícula  SIAPE nº 0047952,  Nível  de Classificação  “E”,  Nível  de 
Capacitação “4”, do Padrão de Vencimento “11” para “12”, a partir de 20 de maio de 2011 - 
(Processo nº 23355.000266/2011-07), tendo por base a Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 
2005, que passou a vigorar acrescida do art.10-A, conforme o que preceitua o art. 15 da Lei 
nº 11.784, de 22 de setembro de 2008.

PORTARIA Nº 129, DE 25 DE MAIO DE 2011.
CONCEDER PROGRESSÃO  POR  MÉRITO  PROFISSIONAL,  à  servidora  do  Quadro 

Permanente de Pessoal deste Instituto – Campus Barbacena, IZILDINHA FERREIRA, ocupante 
do Cargo de Auxiliar de Cozinha, Matrícula SIAPE nº 1213866, Nível de Classificação “B”, Nível 
de Capacitação “4”, do Padrão de Vencimento “08” para “09”, a partir de 22 de maio de 2011 - 
(Processo nº 23355.000255/2011-19), tendo por base a Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 
2005, que passou a vigorar acrescida do art.10-A, conforme o que preceitua o art. 15 da Lei 
nº 11.784, de 22 de setembro de 2008.

José Roberto Ribeiro Lima
IF Sudeste de Minas Gerais

Diretor Geral / Campus Barbacena
Competência delegada pela Portaria nº 206/2010

D.O.U 07/04/2010
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PORTARIAS – Incentivo à Qualificação

O  DIRETOR  GERAL  DO  INSTITUTO  FEDERAL  DE  EDUCAÇÃO,  CIÊNCIA  E  
TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS GERAIS – CAMPUS BARBACENA, nomeado pela 
Portaria nº 022, de 16 de fevereiro de 2009, republicada no DOU nº 36, de 20 de fevereiro de  
2009, Seção 2, Página 16, no uso da competência delegada pela Portaria nº 206, de 29 de  
março de 2010, publicada no DOU nº 65, de 07 de abril de 2010, Seção 2, Página 18, ambas  
do Reitor deste Instituto, e, observada a Lei nº 11.892, de 29 de dezembro de 2008,

R E S O L V E:

PORTARIA Nº 126, DE 17 DE MAIO DE 2011.
CONCEDER  ao servidor do Quadro Permanente de Pessoal deste Instituto – Campus 

Barbacena, JOÃO BATISTA MARTINHO, ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade , Nível 
de Classificação “D”,  Nível  de Capacitação  “4”,  Padrão de Vencimento “13”,  o Incentivo  à 
Qualificação, na base percentual de 10% (dez por cento) ao seu PADRÃO DE VENCIMENTO 
(Processo  nº  23355.000284/2011-81),  tendo  por  base  o  art.  12  da  Lei  nº  11.091/2005, 
alterado pelos arts. 12 e 17 da Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008.

Esta  Portaria  revoga as disposições em contrário  e entra em vigor na data de sua 
publicação, com efeitos financeiros a partir de 16 de maio de 2011.

José Roberto Ribeiro Lima
IF Sudeste de Minas Gerais

Diretor Geral / Campus Barbacena
Competência delegada pela Portaria nº 206/2010

D.O.U 07/04/2010

PORTARIAS – Progressões por Desempenho 
Acadêmico

O  DIRETOR  GERAL  DO  INSTITUTO  FEDERAL  DE  EDUCAÇÃO,  CIÊNCIA  E  
TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS GERAIS – CAMPUS BARBACENA, nomeado pela 
Portaria nº 022, de 16 de fevereiro de 2009, republicada no DOU nº 36, de 20 de fevereiro de  
2009, Seção 2, Página 16, no uso da competência delegada pela Portaria nº 206, de 29 de  
março de 2010, publicada no DOU nº 65, de 07 de abril de 2010, Seção 2, Página 18, ambas  
do Reitor deste Instituto, e, observada a Lei nº 11.892, de 29 de dezembro de 2008,

R E S O L V E:
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PORTARIA Nº 121, DE 17 DE MAIO DE 2011.
CONCEDER PROGRESSÃO FUNCIONAL “POR DESEMPENHO ACADÊMICO”, ao servidor 

do Quadro Permanente de Pessoal deste Instituto – Campus Barbacena, PAULO ORLANDO DE 
CASTRO PAVANI, ocupante do Cargo de Professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, na 
Classe “DIII”, do Nível “3” para o Nível “4”, a partir de 23 de abril  de 2011 (Processo nº 
23355.000275/2011-90), tendo por base o § 1º e § 3º do art. 120 da Lei nº 11.784, de 22 de  
setembro de 2008.

PORTARIA Nº 132, DE 24 DE MAIO DE 2011.
CONCEDER PROGRESSÃO FUNCIONAL “POR DESEMPENHO ACADÊMICO”, ao servidor 

do Quadro Permanente de Pessoal  deste Instituto  – Campus Barbacena,  VALDIR JOSÉ DA 
SILVA, ocupante do Cargo de Professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, na Classe 
“DI”,  do  Nível  “1”  para  o  Nível  “2”,  a  partir  de  30  de  março  de  2010  (Processo  nº 
23000.000271/2010-41), tendo por base o § 1º e § 3º do art. 120 da Lei nº 11.784, de 22 de  
setembro de 2008.

José Roberto Ribeiro Lima
IF Sudeste de Minas Gerais

Diretor Geral / Campus Barbacena
Competência delegada pela Portaria nº 206/2010

D.O.U 07/04/2010

PORTARIAS – Adicional Noturno

O  DIRETOR  GERAL  DO  INSTITUTO  FEDERAL  DE  EDUCAÇÃO,  CIÊNCIA  E  
TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS GERAIS – CAMPUS BARBACENA, nomeado pela 
Portaria nº 022, de 16 de fevereiro de 2009, republicada no DOU nº 36, de 20 de fevereiro de  
2009, Seção 2, Página 16, no uso da competência delegada pela Portaria nº 206, de 29 de  
março de 2010, publicada no DOU nº 65, de 07 de abril de 2010, Seção 2, Página 18, ambas  
do Reitor deste Instituto, e, observada a Lei nº 11.892, de 29 de dezembro de 2008,

R E S O L V E:

PORTARIA Nº 111, DE 09 DE MAIO DE 2011.
CONCEDER ADICIONAL NOTURNO, a partir  de 1º de abril  de 2011, à servidora do 

Quadro Permanente de Pessoal  deste Instituto  – Campus Barbacena,  VALÉRIA BERGAMINI 
LEITE, ocupante do Cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, Matrícula SIAPE nº 1437515 - 
Processo nº 23355.000292/2011-27, tendo por base o art. 75 da Lei nº 8.112/90.

PORTARIA Nº 112, DE 09 DE MAIO DE 2011.
CONCEDER ADICIONAL NOTURNO, a partir  de 1º de abril  de 2011, à servidora do 

Quadro  Permanente  de  Pessoal  deste  Instituto  –  Campus  Barbacena,  WALESSA  DO 
NASCIMENTO  SILVA,  ocupante  do  Cargo  de  Técnico  em Assuntos  Educacionais,  Matrícula 
SIAPE nº 1778833 - Processo nº 23355.000293/2011-71, tendo por base o art. 75 da Lei nº 
8.112/90.

José Roberto Ribeiro Lima
IF Sudeste de Minas Gerais

Diretor Geral / Campus Barbacena
Competência delegada pela Portaria nº 206/2010

D.O.U 07/04/2010
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                       PORTARIAS – Férias   

O  DIRETOR  GERAL  DO  INSTITUTO  FEDERAL  DE  EDUCAÇÃO,  CIÊNCIA  E  
TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS GERAIS – CAMPUS BARBACENA, nomeado pela 
Portaria nº 022, de 16 de fevereiro de 2009, republicada no DOU nº 36, de 20 de fevereiro de  
2009, Seção 2, Página 16, no uso da competência delegada pela Portaria nº 206, de 29 de  
março de 2010, publicada no DOU nº 65, de 07 de abril de 2010, Seção 2, Página 18, ambas  
do Reitor deste Instituto, e, observada a Lei nº 11.892, de 29 de dezembro de 2008,

R E S O L V E:

PORTARIA Nº 127, DE 19 DE MAIO DE 2011.
CANCELAR as  férias  da  servidora  WALESSA  DO NASCIMENTO SILVA,  ocupante  do 

cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, Matrícula SIAPE nº 1778833, programadas para o 
período de 18 a 27/05/2011, a serem reprogramadas para o período de 13 a 22/06/2011.

José Roberto Ribeiro Lima
IF Sudeste de Minas Gerais

Diretor Geral / Campus Barbacena
Competência delegada pela Portaria nº 206/2010

D.O.U 07/04/2010

PORTARIAS – Fiscal de Contrato

O  DIRETOR  GERAL  DO  INSTITUTO  FEDERAL  DE  EDUCAÇÃO,  CIÊNCIA  E  
TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS GERAIS – CAMPUS BARBACENA, nomeado pela 
Portaria nº 022, de 16 de fevereiro de 2009, republicada no DOU nº 36, de 20 de fevereiro de  
2009, Seção 2, Página 16, no uso da competência delegada pela Portaria nº 206, de 29 de  
março de 2010, publicada no DOU nº 65, de 07 de abril de 2010, Seção 2, Página 18, ambas  
do Reitor deste Instituto, e, observada a Lei nº 11.892, de 29 de dezembro de 2008,

R E S O L V E:

PORTARIA Nº 106, DE 09 DE MAIO DE 2011.
DESIGNAR a  servidora  RITA DE CÁSSIA  CASAGRANDE PINTO,  Matrícula  SIAPE  nº 

0054156, durante o período de 03/01/11 a 31/12/11, para a função de FISCAL DO CONTRATO 
Nº 01/2011 – Empresa: IMPRENSA NACIONAL – Objeto: PUBLICAÇÕES NO DIÁRIO OFICIAL 
DA UNIÃO, conforme Processo nº 23355.000006/2011-23.
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PORTARIA Nº 107, DE 09 DE MAIO DE 2011.
DESIGNAR a  servidora  RITA DE CÁSSIA  CASAGRANDE PINTO,  Matrícula  SIAPE  nº 

0054156, durante o período de 02/01/11 a 31/12/11, para a função de FISCAL DO CONTRATO 
Nº  03/2011 –  Empresa:  DEMAE  –  Objeto:  FORNECIMENTO DE ÁGUA E  TRATAMENTO DE 
ESGOTO, conforme Processo nº 23355.000008/2011-12.

PORTARIA Nº 108, DE 09 DE MAIO DE 2011.
DESIGNAR o servidor CLAUDINEI ADRIANO RAMALHO, Matrícula SIAPE nº 0054065, 

durante  o  período  de  02/01/11  a 31/12/11,  para  a função  de FISCAL  DO CONTRATO Nº 
04/2011  –  Empresa:  CEMIG –  Objeto:  FORNECIMENTO DE ENERGIA ELÉTRICA,  conforme 
Processo nº 23355.000007/2011-78.

PORTARIA Nº 109, DE 09 DE MAIO DE 2011.
DESIGNAR o servidor JOSÉ FERNANDO COSTA, Matrícula SIAPE nº 0054110, durante 

o período de 18/03/11 a 31/12/11, para a função de FISCAL DO CONTRATO Nº 06/2011 – 
Empresa: TICKET SERVIÇOS S/A – Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS ESPECIALIZADOS QUE 
UTILIZEM TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO NA ADMINISTRAÇÃO E CONTROLE DAS FROTAS DE 
VEÍCULOS  DESTE  INSTITUTO  –  CAMPUS  BARBACENA,  conforme  Processo  nº 
23355.000131/2011-52.

José Roberto Ribeiro Lima
IF Sudeste de Minas Gerais

Diretor Geral / Campus Barbacena
Competência delegada pela Portaria nº 206/2010

D.O.U 07/04/2010

PORTARIAS - Comissões

O  DIRETOR  GERAL  DO  INSTITUTO  FEDERAL  DE  EDUCAÇÃO,  CIÊNCIA  E  
TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS GERAIS – CAMPUS BARBACENA, nomeado pela 
Portaria nº 022, de 16 de fevereiro de 2009, republicada no DOU nº 36, de 20 de fevereiro de  
2009, Seção 2, Página 16, no uso da competência delegada pela Portaria nº 206, de 29 de  
março de 2010, publicada no DOU nº 65, de 07 de abril de 2010, Seção 2, Página 18, ambas  
do Reitor deste Instituto, e, observada a Lei nº 11.892, de 29 de dezembro de 2008,

R E S O L V E:

PORTARIA Nº 103, DE 04 DE MAIO DE 2011.
DESIGNAR, os servidores do Quadro Permanente de Pessoal, abaixo relacionados, para 

comporem a COMISSÃO ORGANIZADORA DO II SIMPÓSIO DE PESQUISA / I SEMINÁRIO DE 
INICIAÇÃO CIENTÍFICA deste Instituto – Campus Barbacena, conforme segue:

PRESIDENTE: JOSÉ EMÍLIO ZANZIROLANI DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE nº 1450778;
MEMBRO: ADALGISA REIS MESQUITA, Matrícula SIAPE nº 2578518;
MEMBRO: ANDRÉ LUIS MARTIN DE ARAÚJO, Matrícula SIAPE nº 2486779;
MEMBRO: BIANCA ALVIN DE ANDRADE SILVEIRA, Matrícula SIAPE nº 1753463;
MEMBRO: CARLOS MÁRIO DELBEN DA CRUZ MACHADO, Matrícula SIAPE nº 1607831;
MEMBRO: GIUSLAN CARVALHO PEREIRA, Matrícula SIAPE nº 1752710;
MEMBRO:  MARIA  APARECIDA  GARCIA  PINHEIRO  GOULART,  Matrícula  SIAPE  nº 

1437737;
MEMBRO: RICARDO MADUREIRA RODRIGUES, Matrícula SIAPE nº 1313705.
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PORTARIA Nº 104, DE 04 DE MAIO DE 2011.
DESIGNAR, os servidores do Quadro Permanente de Pessoal, abaixo relacionados, para 

comporem a  COMISSÃO  CIENTÍFICA  DO  II  SIMPÓSIO  DE  PESQUISA  /  I  SEMINÁRIO  DE 
INICIAÇÃO CIENTÍFICA deste Instituto – Campus Barbacena, conforme segue:

PRESIDENTE: JOSÉ EMÍLIO ZANZIROLANI DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE nº 1450778;
MEMBRO: DÊNIS DERLY DAMASCENO, Matrícula SIAPE nº 1487439;
MEMBRO: GIUSLAN CARVALHO PEREIRA, Matrícula SIAPE nº 1752710;
MEMBRO: ISABELLA DE SOUZA GOMES CAMPELO, Matrícula SIAPE nº 1781124;
MEMBRO: LAÉRCIO BORATTO DE PAULA, Matrícula SIAPE nº 1555218;
MEMBRO: RICARDO MADUREIRA RODRIGUES, Matrícula SIAPE nº 1313705;
MEMBRO: ROBSON HELEN DA SILVA, Matrícula SIAPE nº 1095993.

PORTARIA Nº 105, DE 09 DE MAIO DE 2011.
DESIGNAR, os servidores do Quadro Permanente de Pessoal, abaixo relacionados, para 

comporem  a  COMISSÃO  PARA  ACOMPANHAR  FISCALIZAR  OS  PREÇOS  E  SERVIÇOS 
DESENVOLVIDOS  PELA  CANTINA  –  CARTA  CONVITE  Nº  01/2008  –  PROCESSO  Nº 
23000.056009/2008-36, deste Instituto – Campus Barbacena, conforme segue:

PRESIDENTE: JÚNIA MARIA GERALDO, Matrícula SIAPE nº 1616804;
MEMBRO: BETÂNIA CRISTINA ROSA, Matrícula SIAPE nº 1753610;
MEMBRO: CARLOS VAN CEOLIN FAGUNDES, Matrícula SIAPE nº 0047911.
Esta Portaria revoga as disposições em contrário.

PORTARIA Nº 110, DE 09 DE MAIO DE 2011.
DESIGNAR, os servidores do Quadro Permanente de Pessoal, abaixo relacionados, para 

comporem a  COMISSÃO  DE  COMBATE  À  DENGUE,  deste  Instituto  –  Campus  Barbacena, 
conforme segue:

MEMBRO: ELISÂNGELA DE PAIVA MELO LIMA, Matrícula SIAPE nº 1444531;
MEMBRO: ESTEPHÂNIA SUELY GARCIA DE CARVALHO, Matrícula SIAPE nº 1510489;
MEMBRO: IZILDINHA FERREIRA, Matrícula SIAPE nº 1213866;
MEMBRO: JÚNIA MARIA GERALDO, Matrícula SIAPE nº 1616804;
MEMBRO: MARGARETE MOREIRA COUTINHO E SILVA, Matrícula SIAPE nº 1104129;
MEMBRO: MARLI APARECIDA BRAGA, Matrícula SIAPE nº 1437443;
MEMBRO: ROSILAINE XAVIER DA SILVA, Matrícula SIAPE nº 1848538.

 
PORTARIA Nº 134, DE 30 DE MAIO DE 2011.
DESIGNAR, os servidores abaixo relacionados, para comporem a Comissão para o processo 
de reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Sistemas para Internet deste Instituto 
– Campus Barbacena, como segue:

MEMBRO:  JOSÉ ROBERTO RIBEIRO LIMA, Diretor Geral – Campus Barbacena, Matrícula 
SIAPE nº 0047931 ;

MEMBRO: LUIZ CARLOS GOMES JÚNIOR, Diretor do Departamento de Desenvolvimento 
Educacional – Campus Barbacena, Matrícula SIAPE nº 1194343;

MEMBRO:  WANDER RICARDO MENDES,  Diretor  de  Administração  e  Planejamento  – 
Campus Barbacena, Matrícula SIAPE nº 0053211;
 MEMBRO: VALDIR JOSÉ DA SILVA, Coordenador Geral de Ensino – Campus Barbacena, 
Matrícula SIAPE nº 1328460;
 MEMBRO:  ROSEMARY  WERNECK  BERTOLIN,  Pesquisadora  Institucional  -  Reitoria, 
Matrícula SIAPE nº 1008878;
 MEMBRO:  ILMA  DA  CONSOLAÇÃO  BARBOSA,  Coordenadora  do  Curso  –  Campus 
Barbacena, Matrícula SIAPE nº 1062513;
 MEMBRO: ANA CAROLINA DE ALMEIDA, Técnica em Assuntos Educacionais – Campus 
Barbacena, Matrícula SIAPE nº 1587348 ;

MEMBRO:  BIANCA  MONTEIRO  MARQUES  ALVES,  Assistente  em  Administração  – 
Campus Barbacena, Matrícula SIAPE nº 1816250.

José Roberto Ribeiro Lima
IF Sudeste de Minas Gerais

Diretor Geral / Campus Barbacena
Competência delegada pela Portaria nº 206/2010

D.O.U 07/04/2010
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PORTARIAS – Progressões por Titulação

O  DIRETOR  GERAL  DO  INSTITUTO  FEDERAL  DE  EDUCAÇÃO,  CIÊNCIA  E  
TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS GERAIS – CAMPUS BARBACENA, nomeado pela 
Portaria nº 022, de 16 de fevereiro de 2009, republicada no DOU nº 36, de 20 de fevereiro de  
2009, Seção 2, Página 16, no uso da competência delegada pela Portaria nº 206, de 29 de  
março de 2010, publicada no DOU nº 65, de 07 de abril de 2010, Seção 2, Página 18, ambas  
do Reitor deste Instituto, e, observada a Lei nº 11.892, de 29 de dezembro de 2008,

R E S O L V E:

PORTARIA Nº 130, DE 24 DE MAIO DE 2011.
TORNAR SEM EFEITO as Portarias nº 080, nº 081 e nº 082, de 13 de abril de 2011; 

nº 084, de 15 de abril de 2011; publicadas no BS nº 04/II, de 30 de abril de 2011; nº 161, nº 
162, nº 163, nº 164, nº 166, nº 167, nº 168, nº 169, nº 170, nº 171, nº 172, nº 173, nº 174, 
nº 175, nº 176, nº 177, nº 178, nº 179, nº 180, nº 181, nº 182 e nº 183, de 13 de outubro 
de 2010, publicadas no BS nº 10, 31 de outubro de 2010 e nº 209, de 17 de novembro de  
2010, publicada no BS nº 11/III, de 30 de novembro de 2010.

PORTARIA Nº 131, DE 24 DE MAIO DE 2011.
TORNAR SEM EFEITO as  Portarias  nº  197 e nº 198,  de 18 de outubro de 2010, 

publicadas no BS nº 10, de 31 de outubro de 2010.

José Roberto Ribeiro Lima
IF Sudeste de Minas Gerais

Diretor Geral / Campus Barbacena
Competência delegada pela Portaria nº 206/2010

D.O.U 07/04/2010

LICENÇAS/AUXÍLIOS

LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE - RETIFICAÇÃO

Nome do (a) Servidor (a): AURORA MARIA BAPTISTA DA SILVA
Cargo/Emprego: Assistente de Alunos – “C 410”
Matrícula: 0054399
Período da Licença: 30.04.2011 a 14.05.2011 
Fundamento Legal: Arts. 202 e 203 da Lei nº 8.112/90 (Compilada), regulamentados pelo 
Decreto nº 7.003/2009.
Total de dias: 15 dias
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LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE E/OU ODONTOLÓGICO

Nome do (a) Servidor (a): HÉLIO EUGÊNIO DE ALMEIDA
Cargo/Emprego: Vigilante – “D 413”
Matrícula: 0047940
Período da Licença: 02.05.2011 a 06.05.2011, 09.05.2011 a 23.05.2011; 26.05.2011 a 
09.06.2011
Fundamento Legal: Arts. 202 e 203 da Lei nº 8.112/90 (Compilada), regulamentados pelo 
Decreto nº 7.003/2009.
Total de dias: 35 dias

Nome do (a)  Servidor (a): RICARDO MADUREIRA RODRIGUES
Cargo/Emprego: Professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico - “D 303”
Matrícula: 1313705
Período da Licença: 02.05.2011
Fundamento Legal: Arts. 202 e 203 da Lei nº 8.112/90 (Compilada), regulamentados pelo 
Decreto nº 7.003/2009
Total de dias: 01 dia

Nome do (a) Servidor (a): ILZA HELENA MIRANDA DE ARAÚJO
Cargo/Emprego:  Professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico - “D 203”
Matrícula: 1555454
Período da Licença: 05.05.2011 a 06.05.2011
Fundamento Legal: Arts. 202 e 203 da Lei nº 8.112/90 (Compilada), regulamentados pelo
Decreto nº 7.003/2009
Total de dias: 02 dias

Nome do (a) Servidor (a): ELLEN VIVIANE NUNES
Cargo/Emprego: Assistente em Administração – “D 303”
Matrícula: 1587342
Período da Licença: 05.05.2011 a 06.05.2011 
Fundamento Legal: Arts. 202 e 203 da Lei nº 8.112/90 (Compilada), regulamentados pelo 
Decreto nº 7.003/2009
Total de dias: 02 dias

Nome do Servidor: REGINA CÉLIA GARCIA DE ARAÚJO
Cargo/Emprego: Professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico - “D101”
Matrícula: 1753552       
Período da Licença: 09.05.2011 a 16.05.2011
Fundamento Legal:   Arts. 202 e 203, da Lei nº 8.112/90 (Compilada), regulamentados pelo 
Decreto nº 7.003/2009
Total de dias: 08 dias

Nome do (a) Servidor (a): ANTÔNIO VICENTE DE CARVALHO
Cargo/Emprego: Veterinário - “E  209”
Matrícula: 1112028
Período da Licença: 07.05.2011 a 20.06.2011   
Fundamento Legal: Arts. 202 e 203 da Lei nº 8.112/90 (Compilada), regulamentados pelo 
Decreto nº 7.003/2009              
Total de dias: 45 dias

Nome do (a) Servidor (a): ROSELI AUXILIADORA BARROSO
Cargo/Emprego:  Professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico - “D 501”
Matrícula: 0054810
Período da Licença: 16.05.2011 a 18.05.2011
Fundamento Legal: Arts. 202 e 203 da Lei nº 8.112/90 (Compilada), regulamentados pelo 
Decreto nº 7.003/2009              
Total de dias: 03 dias
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Nome do (a) Servidor (a): ENILCE DE SOUZA FALZONI MELO
Cargo/Emprego: Costureira - “B 411”
Matrícula: 0053085    
Período da Licença: 18.05.2011 a 20.05.2011 
Fundamento Legal: Arts. 202 e 203, da Lei nº 8.112/90 (Compilada) e Art. 5º da   

  Orientação Normativa SRH/MPOG nº 03/2010
Total de dias: 03 dias

Nome do (a) Servidor (a): ADRIANA MAGALHÃES VEIGA DE BROUTELLES
Cargo/Emprego: Pedagoga - “E 101”
Matrícula: 1490949
Período da Licença: 16.05.2011 a 18.05.2011   
Fundamento Legal: Arts. 202 e 203 da Lei nº 8.112/90 (Compilada), regulamentados pelo 
Decreto nº 7.003/2009    
Total de dias: 03 dias

Nome do (a) Servidor (a): LEILA MARIA PEREIRA
Cargo/Emprego: Costureiro – “B 410”
Matrícula: 0054463
Período da Licença: 19.05.2011 a 02.06.2011 
Fundamento Legal: Arts. 202 e 203 da Lei nº 8.112/90 (Compilada), regulamentados pelo 
Decreto nº 7.003/2009    
Total de dias: 15 dias

Nome do (a) Servidor (a): ANA CAROLINA DE ALMEIDA 
Cargo/Emprego:  Técnico em Assuntos Educacionais – “E 202”
Matrícula: 1587348
Período da Licença: 20.05.2011 
Fundamento Legal:  Arts. 202 e 203 da Lei nº 8.112/90 (Compilada), regulamentados pelo 
Decreto nº 7.003/2009    
Total de dias: 01 dia

Nome do Servidor: HÉLCIO RIBEIRO CAMPUS
Cargo/Emprego: Professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico -   “D 101”
Matrícula: 1577414
Período da Licença: 23.05.2011 a 24.05.2011 
Fundamento Legal:   Arts. 202 e 203 da Lei nº 8.112/90 (Compilada), regulamentados pelo 
Decreto nº 7.003/2009    
Total de dias: 02 dias

Nome do (a) Servidor (a): MARCILÉA BALBINA PRENAZZI DE ALMEIDA 
Cargo/Emprego:  Professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico - “D 401”
Matrícula: 1176647
Período da Licença: 23.05.2011
Fundamento Legal: Arts. 202 e 203 da Lei nº 8.112/90 (Compilada), regulamentados pelo 
Decreto nº 7.003/2009    
Total de dias: 01 dia

Nome do (a) Servidor (a): MARIA DA CONCEIÇÃO APARECIDA DE MEDEIROS
Cargo/Emprego:  Assistente em Administração - “D 213”
Matrícula: 0053648
Período da Licença: 30.05.2011 
Fundamento Legal: Arts. 202 e 203 da Lei nº 8.112/90 (Compilada), regulamentados pelo 
Decreto nº 7.003/2009    
Total de dias: 01 dia

Nome do (a)  Servidor (a): MARLON OLIVEIRA DA SILVA
Cargo/Emprego: Professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico - “D 304”
Matrícula: 1191853
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Período da Licença: 30.05.2011
Fundamento Legal: Arts. 202 e 203 da Lei nº 8.112/90 (Compilada), regulamentados pelo 
Decreto nº 7.003/2009
Total de dias: 01 dia

Nome do (a) Servidor (a): ROSEMAIRE FÁTIMA DA COSTA FERNANDES
Cargo/Emprego: Garçon – “B 413”
Matrícula: 0047937
Período da Licença: 30.05.2011 a 31.05.2011 
Fundamento Legal: Arts. 202 e 203 da Lei nº 8.112/90 (Compilada),  regulamentados pelo 
Decreto nº 7.003/2009    
Total de dias: 02 dias

Nome do (a) Servidor (a): KARLA CRISTINA GOMES 
Cargo/Emprego: Assistente de Alunos “C 411” 
Matrícula: 0053155
Período da Licença: 30.05.2011 a 31.05.2011 
Fundamento Legal: Arts. 202 e 203 da Lei nº 8.112/90 (Compilada),  regulamentados pelo 
Decreto nº 7.003/2009    
Total de dias: 02 dias

Nome do (a) Servidor (a): JOSÉ DIVINO DE FARIA
Cargo/Emprego:  Assistente de Aluno  “C 415”
Matrícula: 0047924
Período da Licença: 30.05.2011 a 28.06.2011
Fundamento Legal: Arts. 202 e 203 da Lei nº 8.112/90 (Compilada), regulamentados pelo 
Decreto nº 7.003/2009    
Total de dias: 30 dias

LICENÇA  LUTO 

Nome do (a) Servidor (a): MOACYR DE PAULA
Cargo/Emprego: Assistente em Administração -  “D 414”
Matrícula: 0047933
Período da Licença: 30.04.2011 a 07.05.2011 
Fundamento Legal: Art. 97, Inciso III, alínea b da Lei nº 8.112/90 (Compilada)
Total de dias: 08 dias

                                                           AUXÍLIO-NATALIDADE

Nome do Servidor:  VANDER GONÇALVES DE ANDRADE
Cargo/Emprego: Jardineiro – “B 410”
Matrícula:  0055288
Nome do Cartório:  Registro Civil das Pessoas Naturais – 2º Subdistrito
Dia do Nascimento: 04.05.2011
Fundamento Legal:  Art. 196 da Lei nº 8.112/90 (Compilada)
Processo nº: 23355.000277/2011-89
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SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA

Nome do (a) servidor (a) a ser substituído (a): AURORA MARIA BAPTISTA DA SILVA
Nome do (a) servidor (a) substituto (a): Flávia Fernandes Gonçalves
Código: FG 002
Cargo/Função a ser substituído (a): Chefe 
Motivo do afastamento: Licença Médica
Período do afastamento: 30/04/2011 a 15/05/2011                                       
Total de dias: 16 dias
Fundamento legal: Art. 38 da Lei 8.112/90, Ofício nº 01/SRH/MP, de 28/01/05 e Ofício nº 
146/COGES/SRH/MP, de 29/07/05. 
Processo nº: 23355.000209/2011-10

Nome do (a) servidor (a) a ser substituído (a): WANDER RICARDO MENDES
Nome do (a) servidor (a) substituto (a): Luciana Maria Vicentino Silva
Código: CD 003
Cargo/Função a ser substituído (a): Diretor de Departamento
Motivo do afastamento: Férias
Período do afastamento: 25/04/2011 a 09/05/2011                                       
Total de dias: 15 dias
Fundamento legal: Art. 38 da Lei 8.112/90, Ofício nº 01/SRH/MP, de 28/01/05 e Ofício nº 
146/COGES/SRH/MP, de 29/07/05.
Processo nº: 23355.000279/2011-78

Nome do (a) servidor (a) a ser substituído (a): JOSEFINA MARIA SUCASAS BRAZ
Nome do (a) servidor (a) substituto (a): Marlene Gomes Heleno Ferreira
Código: CD 004
Cargo/Função a ser substituído (a): Coordenador Geral
Motivo do afastamento: Férias
Período do afastamento: 12/04/2011 a 13/04/2011                                                      
Total de dias: 02 dias
Fundamento legal: Art. 38 da Lei 8.112/90, Ofício nº 01/SRH/MP, de 28/01/05 e Ofício nº 
146/COGES/SRH/MP, de 29/07/05.
Processo nº: 23355.000283/2011-36

Nome do (a) servidor (a) a ser substituído (a): MAURÍCIO RENAULT GROSSI
Nome do (a) servidor (a) substituto (a): Luciana Maria Vicentino Silva
Código: CD 004
Cargo/Função a ser substituído (a): Coordenador Geral
Motivo do afastamento: Férias
Período do afastamento: 23/05/2011 a 03/06/2011                                       
Total de dias: 12 dias
Fundamento legal: Art. 38 da Lei 8.112/90, Ofício nº 01/SRH/MP, de 28/01/05 e Ofício nº 
146/COGES/SRH/MP, de 29/07/05. 
Processo nº: 23355.000289/2011-11

Nome do (a) servidor (a) a ser substituído (a): ELLEN VIVIANE NUNES
Nome do (a) servidor (a) substituto (a): Tiago Vidal de Campos
Código: FG 002
Cargo/Função a ser substituído (a): Chefe 
Motivo do afastamento: Férias e Licença Médica
Período do afastamento: 25/04/2011 a 04/05/2011; 05.05.2011 a  06.05.2011 
Total de dias: 12 dias
Fundamento legal: Art. 38 da Lei 8.112/90, Ofício nº 01/SRH/MP, de 28/01/05 e Ofício nº 
146/COGES/SRH/MP, de 29/07/05. Processo nº: 23355.000295/2011-61
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AVERBAÇÃO TEMPO DE SERVIÇO

NOME DO SERVIDOR: KARLA CRISTINA GOMES
CARGO/EMPREGO: Assistente de Aluno   
MATRÍCULA:  0053155 - “C 411”      
PERÍODO AVERBANTE: 01.06.1983 a 30.08.1991; perfazendo um total de 3.013 (três mil e 
treze) dias, ou sejam, 08 (oito) anos,  03 (três) meses e 03 (três) dias conforme consta na 
Certidão de Tempo de Serviço, emitida pelo Instituto Nacional do Seguro Social
EFEITOS DE AVERBAÇÃO: Aposentadoria
Fundamento Legal: Art. 103, Inciso I  da Lei 8.112/90 (Compilada)

 CANCELAMENTO DE AVERBAÇÃO

NOME DO SERVIDOR: MARIA DAS GRAÇAS PEREIRA
CARGO/EMPREGO: Professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico - “D 401”   
MATRÍCULA:  1190205   
PERÍODO AVERBANTE: 01.03.1981 a 01.02.1998; perfazendo um total  de 6.175 (seis mil, 
cento e setenta e cinco) dias, ou sejam, 16 (dezesseis) anos, 11 (onze) meses e 01 (um) dia,  
conforme consta na Certidão de Tempo de Serviço emitida pelo Instituto Nacional do Seguro 
Social

CONCESSÃO DE DIÁRIAS

Endereço para consulta de diárias
Clique no link abaixo:
http://www.portaltranspa  rencia.gov.br/  
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