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QCAEd J‘fjf Centro de Avaliacao de Politicas Publicas e Educacéao.

CAP - Coordenacao de Anélise e Publicacdo de Resultados.

Edital para Selecdo de Assistente de analise de dados - SQL

- N° de Vagas: 03

- Carga horéria: 40 horas semanais em regime CLT.

- Salario: compativel com o mercado + Vale transporte + Beneficios (Ticket alimentacdo no valor de
R$ 330,00 + plano de saude Unimed).

Pré-requisitos.

Curso superior em Sistemas de Informacédo ou areas afins, em vias de conclusao ou concluido;
Dominio da linguagem de programacdo em banco de dados, T-SQL, SQL Server 2008;

Bom raciocinio légico;

Facilidade de comunicagéo;

Boa capacidade de organizacao e trabalho em equipe;

Desejavel: conhecimentos em data warehouse e estatistica basica.

Atribuicdes.

e Elaboracdo de rotinas para importacdo, critica e geracdo de bases de dados com as medidas
necessarias de divulgacdo dos resultados.
e Modelagem, manipulagdo e consolidagao de bases de dados.

Processo seletivo.

12 Etapa:
Andlise de curriculo
Itens que serao analisados no curriculo:
e Formacéo;
e Experiéncia Profissional com linguagem T-SQL e banco de dados;
e Atencao, o curriculo deve conter a pretensao salarial;
e Serdo aceitos curriculos enviados até o dia 10/10/2011.
e Os curriculos devem ser enviados para rh@caed.ufjf.br. Informe no email que o curriculo destina-
se a este edital:Edital para Sele¢cao de Assistente de andlise de dados - SQL

22 Etapa:
Prova pratica.

e A prova sera composta por questdes praticas envolvendo a manipulacdo de dados na linguagem
SQL, utilizando o sistema SQL Server 2008;

e Local da prova: CAEd - Centro de Politicas Publicas e Avaliacdo da Educacdo. Av. Dr. Deusdedith
Salgado, 1311, Teixeiras.

32 Etapa:
Entrevista.

Obs: A divulgacao dos resultados de cada uma das etapas sera feita no site do CAEd. Os candidatos
aprovados serdo chamados para etapa seguinte via contato telefénico.

Juiz de Fora, setembro de 2011.
Coordenacgao de Analise e Publicacdo de Resultados.



