
 

PLANO DE ENSINO 

CURSO: Técnico em Administração 

SÉRIE/PERÍODO: 2º ANO: 2010 

DISCIPLINA: Gestão na Empresa Pública 

PROFESSOR(A): Cláudia Maria Miranda Araújo Pereira 

CARGA HORÁRIA TOTAL: 27:00 horas NÚMERO TOTAL DE 

AULAS: 

36 

 

PRÉ-REQUISITOS 

Nenhum. 

 

OBJETIVOS 

 Interpretar o processo administrativo e suas implicações no desenvolvimento do setor 

público (Federal, Estadual e Municipal). 

 Propiciar a compreensão dos conceitos teóricos da Gestão Pública; 

 Trabalhar as posturas éticas relacionadas às políticas públicas; 

 Situar a organização pública como organismo vivo inserido no processo de globalização 

social, política e econômica; 

 Desenvolver uma visão global da gestão pública e sua relação com a sociedade como um 

todo. 

 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

1. A caracterização da gestão pública, objetivos, princípios, relação entre Estado e governo; 

entre governo e gestão pública e diferenças entre setor público e privado; 

2. O processo administrativo na gestão pública: planejamento, organização, direção, controle;  

3. Grandes áreas da gestão pública: finanças, recursos humanos, marketing, administração de 

materiais e serviços 

 

METODOLOGIA DE ENSINO 

Aulas expositivas, trabalhos em grupo e estudos de casos. 

 

 

AVALIAÇÃO 

Serão distribuídos 100 pontos da seguinte forma: 

No primeiro bimestre serão distribuídos 40 pontos subdivididos em: 

 Prova parcial (sem consulta e individual): 24 pontos; 

 Exercícios e estudos de casos: 16 pontos. 

No segundo bimestre serão distribuídos 60 pontos subdivididos em: 

 Prova final (sem consulta e individual): 36 pontos; 

 Exercícios e estudos de casos: 24 pontos. 
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