
 
 

PROCESSO SELETIVO PARA TUTORES EAD – 2012 
EDITAL Nº 01/2011 e 02/2011 

RESULTADO DA PRIMEIRA FASE 

- PROVA OBJETIVA E ANÁLISE DE CURRÍCULO – 

- Pólo Barbacena – 

Secretariado – Tutor a Distância 

Área afim: Letras 

 

Colocação Nome Candidato 

Notas 

Total Situação 
Prova 

Objetiva 

(100 

pontos) 

Análise de 

Currículo 

(100 pontos) 

1 
MARIA JOSÉ MACHADO 
CARDOSO 

70 55 125 CLASSIFICADA 

2 
AURORA MARIA BAPTISTA DA 
SILVA 

70 50 120 CLASSIFICADA 

3 TATIANA HELENA MIRANDA 70 40 110 CLASSIFICADA 

4 
PAULO ROBERTO MACHADO 
TOSTES 

45 0 0 ELIMINADO 

5 
ALCIMARA AUXILIADORA 
ANDRADE DE PAULA 

40 0 0 ELIMINADA 

6 ALICE CRISTIANE SOUZA 45 0 0 ELIMINADA 

7 
SONIA MARA ANDRADE 
MENDES 

40 0 0 ELIMINADA 

8 
CRISTELAYNE ROQUE 
SOARES 

40 0 0 ELIMINADA 

9 JULIA MARIA CERQUEIRA AUSENTE 0 0 DESCLASSIFICADA 

10 MARCELA GOMES DE SOUZA AUSENTE 0 0 DESCLASSIFICADA 

11 
RENATA APARECIDA TOLEDO 
FLORENCIO 

AUSENTE 0 0 DESCLASSIFICADA 

12 
VANDERLUCIA APARECIDA DA 
COSTA 

AUSENTE 0 0 DESCLASSIFICADA 

13 ADEMILCE DE OLIVEIRA AUSENTE 0 0 DESCLASSIFICADA 

14 ANDRESSA PERES TEIXEIRA AUSENTE 0 0 DESCLASSIFICADA 



15 
ANGÉLICA FURTADO DE 
ALMEIDA 

AUSENTE 0 0 DESCLASSIFICADA 

16 
BRUNA APARECIDA 
PIERANGELI 

AUSENTE 0 0 DESCLASSIFICADA 

17 DANIELE CAMPOS SILVA AUSENTE 0 0 DESCLASSIFICADA 

18 DANIELLE MORAIS GENEROSO AUSENTE 0 0 DESCLASSIFICADA 

19 DIONISIA ADAIR SALDANHA AUSENTE 0 0 DESCLASSIFICADA 

20 
EMILIANA VIRGÍNIA DA SILVA 
SANTOS 

AUSENTE 0 0 DESCLASSIFICADA 

21 
FABIANA APARECIDA DE 
ALMEIDA PINTO 

AUSENTE 0 0 DESCLASSIFICADA 

22 
LIDIA DA CRUZ CORDEIRO 
MOREIRA 

AUSENTE 0 0 DESCLASSIFICADA 

23 LISTHIANE PEREIRA RIBEIRO AUSENTE 0 0 DESCLASSIFICADA 

24 LORENA BERTOLIN MAIA AUSENTE 0 0 DESCLASSIFICADA 

25 
MARIA DA GRAÇA CARDOSO 
DE CARVALHO 

AUSENTE 0 0 DESCLASSIFICADA 

26 MARIA INÊS RESENDE AUSENTE 0 0 DESCLASSIFICADA 

27 SILVIA HELENA GONÇALVES AUSENTE 0 0 DESCLASSIFICADA 

28 TATIANA ARAUJO PEREIRA AUSENTE 0 0 DESCLASSIFICADA 

29 THAIS COUTO DE OLIVEIRA AUSENTE 0 0 DESCLASSIFICADA 

  

Critérios de avaliações, de acordo com os Editais 01/2011 e 02/2011 

4.9. O candidato que obtiver, no mínimo, 60 (sessenta) pontos na prova objetiva estará aprovado para a 

próxima etapa. 

4.12. A análise do Curriculum Vitae, de caráter classificatório, será realizada por banca examinadora composta 
por 3 (três) membros. Os critérios e a pontuação estão descritos no Quadro 5 nos editais.  
 

  
BARBACENA, 14 DE DEZEMBRO DE 2011 


