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COMPETENCIA HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS N° aulas
= Monitorar a estruturacao | = Identificar o] processo de | » Definindo as Organizacdes 06
administrativa do| institucionalizacdo de uma organizagao. = Organizagdes formais e informais
negocio, . R .
empreendimento Identificar as vantagens, desvantagens e . gi_eéz?vgz)rss(je;ss(;or;norgsrg:nlzagoes formais
especifico e ou da| limitagdes de cada tipo de organizacéo . Furjmg()es da emprZsa e funcdes do gestor
teérgﬁirf:: releativaasp“C:or juridica. = Tipos de organizag¢des — forma juridica de constituigao
= Empresas publicas, empresas privadas e firmas individuais
processo de | = Propor e acompanhar o processo de = Sociedades
planejamento estruturagcéo administrativa da
empresarial organizagao. = Fases Preliminares da Constituicao da Empresa 06
simplificado. . . . = |déia empresarial
Identificar os recursos, areas e niveis = O plano de negécios
administrativos da empresa. A missio da empresa
. . = Constituicdo legal da empresa
Monitorar e avaliar processos e »  Registro de uma organizago
desempenho. =  SIMPLES
. . = Relagdes da organizagdo com o ambiente
dentificar as diversas fases do processo = Pontos fracos e pontos fortes de uma organizacgéo
administrativo. * Ameagas e oportunidades a que estdo sujeitas as organizacdes
Elaborar o diagnéstico da organizagdo. | * Estruturas Organizacionais 04
o = Introdugao e conceitos base
Estabelecer metas e objetivos. = Classificacdo dos organogramas
Identificar os recursos de produgao.




= |dentificar padrées de rendimentos para
comparacgao de resultados.

= Registrar e efetuar pagamentos;

= Registrar os gastos com manutengéo e
conservagao de maquinas,
equipamentos, implementos, ferramentas,
benfeitorias e melhoramentos.

= Estabelecer normas e regulamentos e
verificar o seu cumprimento.

= |nicio da Atividade
» Histéria da Administracao
» Principais Teorias da Administragao
» Fungbes Administrativas — planejamento, organizagéo, dire¢ao e
Controle
= Niveis Empresariais — estratégico, gerencial e operacional
» Areas Empresariais - de producéo, financas, recursos humanos e
= comercializagdo e marketing
= O Contexto das Empresas — ambiente interno, operacional e
geral
» Processo Administrativo — PDCA
= Depreciagao
= Planejamento Estratégico, Planejamento Operacional e
Planejamento Tatico
= Controles
= Controle Financeiro
= Controle de Almoxarifado
= Controle de Maquinas e Equipamentos
= Controle da M&o-de-Obra

= Folha de Pagamento e Normas Gerais da Legislagdo Trabalhista
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= Controle de Qualidade 02

= Qualidade total 02
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